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ACUERDO Nro. 442 DE 2024
(29 de febrero}

“POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA MODIFICACION Y ACTUAL.';ACI@N Al
' MANUAL DE FUNCIONES, REQUISITOS Y COMPETENCIAS LABORALES”

La Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Metrosalud en uso de sus
facultades legales y estatutarias, y en especial las conferidas los Decrefos
Nacionales 1876 de 1994 y 780 de 2015, Decreto Municipal 883 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 2.2.2.6.1 vy siguientes del Decrelo 1083 de
2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamento def Sector de
la Funcién Poblica”, le comresponde a los organismos y enfidades determinar las
funciones de los empleos contemplados en su planta de cargos, ast como los
requisitos para el desempeno de [os mismos. :

Que cada organismo o enfidad es competente para actualizar o modificar el
manual de funciones y competencia de los empleos que conforman su planta
de cargos de la Enfidad cuando las necesidades del servicio asi lo determinen o
cuando surjan condiciones o funciones adicionales o diferentes que por su
naturaleza puedan ser desempenadas por empieodos vinculados a cargos de la
planta de personal de la enfidad.

Que, en reunién de Junta Directiva del 29 de febrero de 2024, la cual consta en
el acta respectiva, se aprobd la modificacion y actualizacion al manual de
funciones, requisitos y competencias laborales de los siguientes empleos: Jefe
Oficina Juridica, cddigo 006 y Director Operativo Contratacién, cédigo 009 de la
planta global de empleos de |a E.S.E METROSALUD, con la finalidad de fortalecer
y agilizar los procesos y procedimientos institucionales y no afectar la prestacion
de los servicios.: |

Que conforme el articulo 28 del Acuerdo N°359 de 2019, que reglamenta ia
Inasistencia del presidente o su delegado a las reuniones, se designa por
unanimidad como presidente de la sesidon de Junta Directiva realizada el 29 de
febrero del afo en curso a la doctora Natalia Lopez Delgado.

En mérito de o expuesto,
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ARTICULO PRIMERO: Aprobar la modificacién y actualizaciéon al manual de
funciones, requisitos y competencias laborales de los siguientes empleos: Jefe
Oficina Juridica, cédigo 006 y Director Operativo Contratacion, codigo 009 de la
planta global de empleos de la E.S.E METROSALUD, conforme con lo siguiente:

DENOMINACION
DEL EMPLEO

CODIGO |

NUMERO
DE
PLAZAS

MODIFICACION Y ACTUALIZACION A MANUALES DE FUNCIONES, REQUISITOS Y'COMPE?ENCIAS

MODIFICACION

JUSTIFICACION

JEFE OFICINA
JURIDICA

006

formacién
requerida

Requisito de
académica
actualmente:

Titulo profesional en
disciplina’ académica del
NUcleo Bdsico de
Ccnocimiento,
Derecho vy afines, con
postgrade en  Derecho
PUblico, 0 Derecho

| Administrativo, o Derecho
en Seguridad Social -0
Derecho Constitucional

o}
Derecho Procesal, (o}
Administracidon  Pdblica  y
afines.

NBC, en|

-Requisito  de

_ formacién
académica actudlizada:

Titulo profesional en
disciplinc académica del
Ngcleo Bdsico de
Conocimiento,
Derecho vy dafines,
postgrado  en
Publico, 0
Adminisirative, o Derecho
en Seguridad Social o
Derecho Constitucional  ©
Derecho Procesal, 0
Administracion Publica,
Gerencic  en  Seguridad
Social en Salud y afines.

. Derecho

NBC, en |
con |
Derechoc

Atendiendo ala
noturaleza de la
Enfidad como
sujeto activo en &l
Sistema General .
de Seguridad
Social
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Requisito de formacion '
académica requerida
actualmente:

Titulo profesional en

discipliina académica del
Ndcleo Bdsico de

Conocimiento, - NBC, en
derecho; con posgrado en
derecho administrativo o
contratacién estatal.

Atendiendo ala
naturaleza de la

DIRECTOR

Requisito d formacién Enfidad como
OPERATIVO 009 1 o emica actualnada | suieto activo en el

CONTRATACION academi 1zada: Sistema General

. ' ) de Seguridad

Titulo profesional en .

T e Social

disciplina académica del

NUcleo Bdsico de

Conocimienfo, NBC, en
derecho; con posgrado en
derecho administrativo,
confrafacion  estatal o
Administracion Piblica,
Gerencia  en  Seguridad
Social en Salud vy afines.

PARAGRAFO PRIMERO: Los demds requisitos establecidos en el Manual de funciones,
requisitos y competencias laborales de los siguientes empleos Jefe Oficina
Juridica, cédigo 006 y Director Operativo Contfratacion, cdédigo 009, gue no se
modifiquen mediante el presente Acuerdo continuaran vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para garantizar la lectura y andlisis integral de este Acuerdo
debe considerarse €l Manual De Funciones, Requisitos y Competencias Laborales
modificados y actualizados de los empleos relacionados en precedencia.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Ag:uerdo rige a partir de la fecha de su publicacién.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

: ) | . / 4 ) ’
!\bf;tn\m c_LpeF? 3 . m(i\{/ |
NATALIA LOPEZ E’)?:—I:G{ADO ' JUAN DAV!ID ARTEAGA FLOREZ
Presidente Secretario Ad-Hoc

POST SCRIPTUM: El presente Acuerdo fue aprobado en la Sesion ordinaria de la Junta
Directiva, redlizada el dia 29 de febrero de 2024, en la ciudad de Medellin.
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