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ACUERDO Nro. 459
(11 de diciembre de 2024)

“POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA MODIFICACION Y ACTUALIZACION AL
MANUAL DE FUNCIONES, REQUISITOS Y COMPETENCIAS LABORALES DEL EMPLEO
‘ LIDER DE PROGRAMA (CONTABILIDAD) CODIGO 206" '

La Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Metrosalud en uso de sus
facultades legales y estatutarias, y en especial las conferidas los Decrefos
Nacionales 1876 de 1994 y 780 de 2015, Decreto Municipal 883 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 2.2.2.4.1 y siguientes del Decreto 1083 de -
2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamento del Sector
de la Funcién Publica”, le corresponde a los organismos y entfidades
detérminar las funciones de los empleos contemplados en su planta de
cargos, asl como los requisitos para el desempeno de los mismos. '

Que cada organismo o entidad es competente para actualizar o modificar el
manual de funciones y competencia de los empleos que conforman su
planta de cargos de la Enfidad cuando las necesidades del servicio asi 1o
determinen o cuando surjan condiciones o funciones adicionales o diferentes
que por su naturaleza puedan ser desempenadas por empleados vinculados
a cargos de la planta de personal de la entidad.

Que, en reunién de Junta Directiva del XX de noviembre de 2024, la cudal
consta en el acta respectiva, se aprobé la modificaciéon y- actualizacion al
manual de funciones, requisitos y competencias laborales del empleo
_ denominado Llider de Programa {Contabilidad) cddigo 206 de ia planta
global de empleos de la E.S.E METROSALUD, con la finalidad de ajustarlo de
conformidad con los Nucleos Basicos del Conocimiento -NBC- consagradas
en el Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario de la funcidn Pdblica”, y con ello fortalecer y agilizar los
procesos y procedimientos institucionales y no afectar la prestaciéon de los
servicios.

En mérito de lo expuesto,
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ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la modificacion y actualizaciéon al manual de
funciones, requisitos y competencias laborales del empleo Lider de Programa

(Contfabilidad) cédigo 206 de la planta global de empleos de la E.S.E

METROSALUD conforme con lo siguiente:

MODIFICACION Y ACTUALIZACION A MANUA!. DE FUNCIONES, REQUISITOS Y COMPETENCIAS
NUMERO
DENOMINACION PROPOSITO
DEL EMPLEO CODIGO PRINCIPAL DE . MODIFICACION JUSTIFICACION
. : PLAZAS :
Coordinarel Requisito de formacién
procesamiento . académica requerida
de la actualmente:
informacién
contable v Titulo Profesional det
financiera NUcleo Bdsico de De acuerdc con
teniendo en Coneccimientfos en el perfil.del
cuenia la Contaduria Publica, empleo se
normativicdad con postgrado en _diusta el
vigente y los Ciencias Financieras o postgrade al
procedimientos Tributarias o Revisoria nucleo bésico
establecidos | Fiscal. del
LIDER DE ‘ para apoyar la Requisito de formacidn conocimiento -
PROGRAMA 204 - toma de ] académica en Contaduria
{CONTABILIDAD) decisiones en la actudlizada: PUblicg, de
: entidad, - conformidad -
garantizando la Titulo Profesional det conlo
adecuada NUcleo Bdsico de establecido sn
administracién Conocimientos en el arficulo
de la Contaduria Pibiica, 22249 del
_infermacion de con postgrado en Decreto 1083 de
ia enfidad y cuqaiquier modaiidad 2015
- remifir en dreas relacionadas
inforrmacion con el NBC
solicitada a los Administracién
entes de Contaduria Pdblica v
controfl Economiaq,

PARAGRAFO PRIMERO: Los demds requisitos establecidos en el Manual de
funciones, requisitos y competencias laborales del empleo Lider de Programa
(Contabilidad) cédigo 206 que no se modifiquen mediante el presen‘re
: Acuerdo continuaran wgen’res :

PARAGRAFO SEGUNDO: Para garonﬂzar la lectura y andlisis infegral de este
Acuerdo debe considerarse el Manual De Funciones, Requisitos vy
Competencias Laborales modificados y ocfuahzados del empleo relacionado
en precedencn
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ARTICULO SEGUNDO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicacion. -

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Nq’t;eltfve CL:’QS \D - & \_2/ |
NATALIA LOPEZ DELGADO RIANA MARIA VETASQUEZ ARANGO
Presidente sécretario Ad-Hoc

e
POST SCRIPTUM: E presente Acuerdo fue aprobado en la Sesidn ordinaria de

la Junta Directiva, redlizada el dia 11 de diciembre de 2024, en la ciudad de
Medeliin.
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